
บทบาท ภารกิจ หน้าท่ี สาํนักงานเกษตรจงัหวดัแพร่ 

สาํนักงานเกษตรจงัหวดัแพร่ มีภารกิจ ดงัต่อไปน้ี  

(๑) ศกึษา วเิคราะห ์และวางแผนการสง่เสรมิและพฒันาเกษตรกร องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิ

ชุมชน  

(๒) สง่เสรมิและประสานการถ่ายทอดความรูด้า้นการผลติ การจดัการผลผลติ และการพฒันา

คุณภาพสนิคา้เกษตร  

(๓) ประสานการดาํเนินงานเกีย่วกบัการแกไ้ขปัญหาดา้นการผลติของเกษตรกร  

(๔) กาํกบั ดแูล และสนบัสนุนการปฏบิตังิานของสานกังานเกษตรอาํเภอ  

(๕) ปฏบิตังิานรว่มกบัหรอืสนบัสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้งหรอืทีไ่ดร้บั

มอบหมาย  

แบง่งานภายในออกเป็น 1 ฝ่าย 4 กลุ่ม ซ่ึงได้กาํหนดหน้าท่ีความรบัผิดชอบไว้ดงัน้ี  

ผู้อาํนวยการเฉพาะด้าน (วิชาการส่งเสริมการเกษตร) สูง ปฏบิตัหิน้าทีใ่นฐานะเกษตรจงัหวดั 

มหีน้าทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการศกึษา วเิคราะห ์และวางแผนการดําเนินงานส่งเสรมิการเกษตรในเขตพืน้ที่

รบัผดิชอบ มอบหมาย ควบคุม กํากบัการปฏบิตังิานส่งเสรมิการเกษตรใหเ้ป็นไปตามแผนงานทีก่ําหนดไว้

ในจงัหวดั และปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิดงัน้ี  

๑) ศึกษา วิเคราะห์ และวางแผนการดําเนินงานส่งเสรมิการเกษตรในเขตพื้นที่รบัผิดชอบ ให้

สอดคลอ้งกบันโยบายและแผนงานของกรมส่งเสรมิการเกษตรและกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ การจดัทํา

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัเพือ่สง่เสรมิการพฒันาอาชพีของเกษตรกร  

๒) ใหค้ําปรกึษา แนะนา มอบหมาย กํากบัดูแลการปฏบิตังิานส่งเสรมิการเกษตรแก่เจา้หน้าทีแ่ละ

ผูเ้กีย่วขอ้งใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายแผนงานทีก่ําหนดเพื่อการบรรลุเป้าหมายตวัชีว้ดัระดบัองคก์รและระดบั

บุคคล  

๓) เป็นกลไกในการดาํเนินงานตามนโยบายของรฐับาล ไดแ้ก่ การแกไ้ขปัญหาหน้ีสนิของเกษตรกร          

การขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผูป้ลูกพชืเศรษฐกจิ การแก้ไขปัญหาดา้นราคาสนิคา้เกษตรหรอืปรมิาณผลผลติ

ทางการเกษตร เป็นตน้  

๔) จดัใหม้บีรกิารทางการเกษตรแก่เกษตรกร และแก้ไขปัญหาทางการผลติของเกษตรกร ไดแ้ก่          

การระบาดของศตัรพูชื และภยัธรรมชาตอิื่น ๆ  

๕) เป็นผูแ้ทนสว่นราชการในคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรอืคณะทาํงานในระดบัจงัหวดั  

๖) เป็นกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการส่งเสรมิวสิาหกจิชุมชนจงัหวดัตามพระราชบญัญตัิ

ส่งเสรมิวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. ๒๕๔๘ มีหน้าที่รบัผิดชอบงานธุรการ งานประชุม การศึกษาข้อมูล และ

กจิกรรมต่าง ๆ ทีเ่กีย่วกบังานของคณะกรรมการฯ และกรมสง่เสรมิการเกษตรทีไ่ดร้บัมอบหมาย  

๗) ปฏบิตังิานอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งหรอืตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

1. ฝ่ายบริหารทัว่ไป มหีน้าที ่ 

๑) ปฏบิตังิานดา้นงานธุรการ งานสารบรรณ งานพมิพแ์ละแจกจา่ยเอกสาร และการตดิต่อ

ประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  

๒) ดาํเนินการเกีย่วกบังานการเงนิและบญัช ีพสัดุ งานดแูลอาคารสถานทีแ่ละยานพาหนะ  

3) ดาํเนินการเกีย่วกบังานบรหิารงานบุคคล  



4) บรหิารจดัการงบประมาณประจาํปี และควบคุมการใชจ้า่ยงบประมาณของหน่วยงาน 

5) ดาํเนินการเกีย่วกบัการประชุมของหน่วยงาน  

6) ปฏบิตังิานอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งหรอืตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

 

 

 

2. กลุ่มส่งเสริมและพฒันาเกษตรกร มหีน้าที ่ 

1) ศกึษา พฒันาและวางแผนการสง่เสรมิและพฒันาเกษตรกร องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิชุมชน  

2) สง่เสรมิและสนบัสนุนการดาํเนินงานตามแผนของชุมชน องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิชุมชน  

3) สง่เสรมิ สนบัสนุนและประสานงานดา้นการพฒันาวสิาหกจิชุมชนและเครอืขา่ย  

4) สง่เสรมิ สนบัสนุนและประสานการผลติและพฒันาผลติภณัฑข์ององคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิ

ชุมชน 

5) สนบัสนุนการดาํเนินงานและพฒันาเจา้หน้าทีร่ะดบัอาํเภอในการปฏบิตังิานดา้นการสง่เสรมิและ

พฒันา เกษตรกร องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิชุมชน  

6) ตดิตามประเมนิผลการดาํเนินงานสง่เสรมิและพฒันาเกษตรกร องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิชุมชนใน

จงัหวดั  

7) สง่เสรมิ สนบัสนุน งานตลาดเกษตรกร ตลอดจนการสง่เสรมิและพฒันาผลติภณัฑส์นิคา้เกษตรและบรรจุ

ภณัฑ ์ใหไ้ดม้าตรฐานการผลติ   มาตรฐาน GMP หรอื Primary GMP หรอืฮาลาล / มาตรฐาน อย.   

8) ประสานและดาํเนินงานเกีย่วกบัการชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบภยัธรรมชาต ิ

9) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

 

3. กลุ่มส่งเสริมและพฒันาการผลิต มหีน้าที ่ 

1) ศกึษา พฒันา และวางแผนการสง่เสรมิการผลติและจดัการผลผลติการเกษตร 

2) ศกึษา พฒันาการถ่ายทอดเทคโนโลยกีารผลติและจดัการผลผลติการเกษตรทีเ่หมาะสมกบั

ทอ้งถิน่ 

3) ดําเนินการส่งเสรมิ และประสานการถ่ายทอดความรู้ด้านการผลิตและจดัการผลผลิต และ             

การใหบ้รกิารทางการเกษตร  

4) ดําเนินการส่งเสรมิ และประสานการถ่ายทอดความรูด้า้นการผลติและจดัการผลผลติในรปูแบบ

เกษตรแปลงใหญ่   

5) ดาํเนินการตามแผนงาน โครงการและมาตรการดา้นการสง่เสรมิการผลติ การจดัการผลผลติและ          

ประสาน การแกไ้ขปัญหาการผลติของเกษตรกร  

6) ประสานและดําเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดาร ิและโครงการส่งเสรมิการเกษตร                        

ในพืน้ทีเ่ฉพาะ  

7) สนับสนุนการดําเนินงานและพฒันาเจา้หน้าทีร่ะดบัอาํเภอในการปฏบิตังิานดา้นการส่งเสรมิการ

ผลติและจดัการผลผลติ  

8) ตดิตาม ประเมนิผล และรายงานผลการสง่เสรมิการผลติและจดัการผลผลติในจงัหวดั  



9) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

 

4. กลุ่มยทุธศาสตรแ์ละสารสนเทศ มีหน้าท่ี 

 1) ศึกษา วเิคราะห์และดําเนินการจดัทําแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาการเกษตรด้านการผลติพชื               

การพฒันาอาชีพของเกษตรกร และส่งเสรมิวิสาหกิจชุมชน เพื่อผนวกเป็นแผนพฒันาจงัหวดัของผู้ว่า

ราชการจงัหวดั และประสานกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งในการบูรณาการงานตามยุทธศาสตรก์ารพฒันาการ

เกษตรในจงัหวดั 

 2) พัฒนาสารสนเทศระดบัจงัหวดั รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การปลูกพืช ผลผลิต

การเกษตร วสิาหกิจชุมชน ทะเบียนเกษตรกรและขอ้มูลมอืสองอื่น ๆ เพื่อเผยแพร่ ขอ้มูลข่าวสาร และ

ประชาสมัพนัธ ์          งานสง่เสรมิการเกษตรในระบบสารสนเทศ  

3) ศึกษา พฒันาวธิกีารดําเนินงานตามระบบส่งเสรมิการเกษตร ปรบัปรุงกระบวนการทํางานใน

พืน้ที ่พฒันาบุคลากรและสนบัสนุนงานวจิยัและพฒันาในจงัหวดั  

4) สนับสนุนการปฏบิตังิานของศูนยบ์รกิารและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร ศูนยเ์รยีนรูก้ารเพิม่

ประสทิธภิาพการผลติสนิคา้เกษตร (ศพก.) และส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนในการจดัทําแผนของ

ชุมชน  

 

5) สนับสนุนสํานักงานเกษตรอําเภอในการจดัทําแผนงาน/โครงการส่งเสรมิการเกษตร และการ

จดัทาํขอ้มลูสารสนเทศระดบัอาํเภอ 

6) ติดตาม ประเมนิผล รวบรวมและรายงานผลการดําเนินงานในภาพรวมของสํานักงานเกษตร

จงัหวดั  

7) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

 

5. กลุ่มอารกัขาพืช มหีน้าที ่ 

1) ศกึษา วเิคราะห ์และวางแผนการดําเนินงานดา้นการอารกัขาพชื และงานดนิปุ๋ ยในจงัหวดัและ

ดาํเนินการตามแผนงาน โครงการและมาตรการดา้นการอารกัขาพชื สนบัสนุนการดาํเนินงานศนูยจ์ดัการดนิ

ปุ๋ ยชุมชน 

2) สํารวจ ติดตาม เฝ้าระวงัการระบาดของศตัรูพืชและประสานกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการระบาดของศตัรพูชื สนบัสนุนการดาํเนินงานศนูยจ์ดัการศตัรพูชืชุมชน 

3) ศกึษา พฒันา รปูแบบและวธิกีารจดัการศตัรพูชืทีเ่หมาะสมกบัทอ้งถิน่ และถ่ายทอดเทคโนโลยี

การอารกัขาพชืและงานดนิปุ๋ ยใหก้บัเจา้หน้าทีร่ะดบัอาํเภอ และเกษตรกร  

4) ใหบ้รกิารตรวจวนิิจฉัยศตัรพูชืและใหค้ําปรกึษาแนะนําดา้นเทคโนโลยกีารอารกัขาพชื และงาน

ดนิปุ๋ ย 

5) ศกึษา วเิคราะหแ์ละวางแผนการส่งเสรมิการผลติสนิคา้เกษตรใหไ้ดม้าตรฐาน และ ดําเนินงาน

ตามโครงการและมาตรการสง่เสรมิการผลติสนิคา้เกษตรใหไ้ดม้าตรฐาน GAP และมาตรฐานอนิทรยี ์

6) สํารวจ ติดตาม เฝ้าระวงัการเผาในพื้นที่เกษตรและประสานกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ป้องกนัและรณรงคห์ยดุการเผาในพืน้ทีเ่กษตร 

7) ตดิตาม ประเมนิผล และรายงานผลการดาํเนินงานดา้นการอารกัขาพชื และงานดนิปุ๋ ยในจงัหวดั  

8) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 สาํนักงานเกษตรอาํเภอ  หน่วยงานในสงักดั สาํนักงานเกษตรจงัหวดั 

ภารกิจสาํนักงานเกษตรอาํเภอ  

1. วางแผนและสง่เสรมิการวางแผนการผลติการเกษตรในอาํเภอ 

2. สง่เสรมิและพฒันาเกษตรกร องคก์รเกษตรกรและวสิาหกจิเกษตรของชุมชน 

3. สง่เสรมิและประสานถ่ายทอดความรูด้า้นการผลติ การจดัการผลผลติพชื ประมง และปศุสตัว ์

4. ใหบ้รกิารและสง่เสรมิอาชพีการเกษตรทุกสาขา 

5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รบั

มอบหมาย 

นกัวชิาการสง่เสรมิการเกษตร ชาํนาญการพเิศษ ปฏบิตัหิน้าทีใ่นฐานะเกษตรเกษตรอาํเภอมหีน้าที่

รบัผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห์ และวางแผนการดําเนินงานส่งเสริมการเกษตรในเขตพื้นที่

รบัผดิชอบ ควบคุมกํากบั ตดิตามอํานาจหน้าที่ของเกษตรอําเภอ หรอืตามที่กรมส่งเสรมิการเกษตร หรอื

เกษตรจงัหวดัมอบหมาย โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิดงัน้ี 

1) ศึกษา วิเคราะห์เพื่อวางแผนการปฏิบัติงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรให้สอดคล้องกับ

นโยบายของกรมส่งเสรมิการเกษตร และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ตลอดจนทิศทางการพฒันาของ

จงัหวดัและอาํเภอ 



2) บรหิารแผนงานโครงการที่ไดร้บัอนุมตังิบประมาณจากกรมส่งเสรมิการเกษตร และโครงการที่

ไดร้บัสนบัสนุนจากจงัหวดัและราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ 

3) บรหิารจดัการดา้นการใหบ้รกิารทางการเกษตรในระดบัอาํเภอใหท้ัว่ถงึ 

4) เป็นนายทะเบยีนวสิาหกจิชุมชน ตามพระราชบญัญตัสิ่งเสรมิวสิาหกจิชุมชน พ.ศ.2548 มหีน้าที่

ตรวจสอบและวนิิจฉยัเกีย่วกบัการรบัจดทะเบยีนวสิาหกจิชุมชนและเครอืขา่ยวสิาหกจิชุมชน 

5) รวบรวม วเิคราะหข์อ้มูลสถานการณ์การปลูกพชื ผลผลติการเกษตร วสิาหกจิชุมชน และขอ้มูล

มอืสองอื่น ๆ เพือ่เผยแพร ่ขอ้มลูขา่วสาร และทะเบยีนเกษตรกรในพืน้ทีอ่าํเภอ 

5) ให้คําปรกึษาแนะนํา มอบหมาย กํากบัดูแลการปฏิบตัิงานส่งเสรมิการเกษตรให้เป็นไปตาม

เป้าหมายและแผนงานทีก่าํหนด 

6) เป็นผูแ้ทนส่วนราชการในคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรอืคณะทํางานในระดบัอําเภอ ทัง้

ของหน่วยงานภายในและภายนอกในเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้งกบังานในหน้าทีห่รอืตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

8) ดาํเนินการตามนโยบายและมาตรการสาํคญัของรฐับาลในการแกไ้ขปัญหาภาคการเกษตร 

9) ปฏบิตังิานอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

แนวทางปฏิบติังานในพืน้ท่ี 

1. ยดึเกษตรกรเป็นศนูยก์ลางในการสง่เสรมิและใหบ้รกิารทางการเกษตร 

2. เน้นบทบาทในการเป็นทีป่รกึษาการพฒันาอาชพี และประสานการส่งเสรมิการผลติ/การจดัการ

ผลผลติ/การถ่ายทอดเทคโนโลยใีนพืน้ที ่โดยใชศ้นูยบ์รกิารและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรรวมทัง้องคก์ร

เป็นกลไกสาํคญัในการปฏบิตังิาน 

3. เน้นการส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมของเกษตรกรเป็นหลกั เพื่อให้เกษตรกรมี

ความสามารถในการบรหิารจดัการวางแผนการผลติไดด้ว้ยตนเอง 

4. กาํหนดการออกเยีย่มศนูยบ์รกิารฯ และองคก์รเกษตรกร เพือ่ทราบปัญหา และความตอ้งการและ

นํามาใชใ้นการประสานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการใหบ้รกิาร และเผยแพรข่า่วสาร สถานการณ์และการเตอืน

ภยั 

5. ให้บริการเกษตรกรครอบคลุมทุกสาขาอาชีพการเกษตร รวมถึงการติดต่อประสานงานกับ

ผูเ้กีย่วขอ้งเพือ่ใหบ้รกิารแก่เกษตรกร 

6. จดัทาํแผนพฒันาการเกษตรประจาํตําบลทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน และบูรณาการ

กบัพืน้ทีแ่ละหน่วยงานอื่น 

7. จดัทําแผนการปฏบิตังิานรายบุคคลที่สอดคล้องกนัทัง้สํานักงาน เช่น แผนถ่ายทอดเทคโนโลย ี

แผนการเยีย่ม เป็นตน้ 


